
～治療を受けながら働く方をサポートします～ 

療養・就労両立支援 

患者さん・職場・病院が連携し、お互いに情報を共有することで患者さんが病状や業務内容

に応じて安心した治療と就労の両立ができるようサポートしていきます。 

治療 配慮・環境整備 

病状治療計画の共有 就労情報の共有 

医療機関  職場 

医師・看護師等 産業医・人事労務担当者等 

患者さん・職場・病院との連携をサポート 

 両立支援コーディネーター 

（社会福祉士・精神保健福祉士） 

両立支援の進め方 

① 療養就労両立支援の内容について説明を受け、患者さん・職場・病院が連携しお互いに

情報共有しながら両立支援を受けることに同意。

② 患者さんから、主治医に対して、業務内容等を記載した勤務情報提供書を提供。

③ 主治医から、就業継続の可否や就業上の措置、治療への配慮等について主治医意見書（診

断書）を作成。

④ 職場における両立支援の検討と実施。

⑤ 両立支援の状況を評価、見直しを行う。

相談窓口  中津川市民病院 入退院支援センター 0573-66-1251 

※面談を希望される方はできるだけ事前の予約をお願いします。就労相談のほかにも医療

費、介護保険等の福祉サービス等のご相談も行っています。お気軽にご相談ください。 

相談時間 平日 8：30～17：15     場所  一階外来 入退院支援センター 

主治医意見書 勤務情報提供書 


